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O - GiRIiS

0.1

Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

Giyim Uretim Teknolojisi Programinin amaci, Tekstil ve Hazir Giyim sektériine hizmet edecek
duzeyde genel tekstil ve hazir giyim bilgilerine sahip, ara kademede gérev yapacak nitelikli
elemanlar yetistirmektedir.

GIRIS KOSULLARI

Universite Giris Sinavindan yeterli puan alan 6grenciler bélimun 6n lisans programina baslamaya
hak kazanirlar.

YOK'Un ilgili mevzuati dogrultusunda OSYM tarafindan belirlenir.

EGITIM SURESI

Giyim Uretim Teknolojisi Programi; iki yillik olup genel tekstil ve hazir giyim bilgileri hakkinda
ogretim veren teknik bir programdir. Ogrencilerin egitim sureleri icerisinde danismanlari
tarafindan onaylanan firmalarda 4. Dénem is yeri egitimi yapmalari gereklidir.

Egitim dili Turkgedir.

Ogrenci, 120 AKTS/ECTS kredisini tamamlayarak programdan mezun olur.

Sunulan Kanitlar:

0.11- GiYiM URETIM TEKNOLOJiSi PROGRAMI 2024 VE SONRASI MUFREDAT

1- OGRENCILER
11

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngérilen sirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Programa kabul edilen égrenciler, OSYMnin yaptigi TYT sinavindan yeterli puani almis olmalidir. Ayrica bir

yetenek sinavi yapilmamaktadir. Programa kayit yaptirmak icin herhangi bir 6n kosul yoktur.

1- OGRENCILER

12

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalariile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.
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Aciklama:

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalariile baska kuru-
mlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan polit-

ikalar ayrintili olarak tanimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

12.1-Kanit

1- OGRENCILER

13

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Aciklama:

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6gr-
enci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak ERASMUS , FARABI Koordinatérlikleri bulunmaktadir.

https://erasmus.ozal.edu.tr adresinden ulasilabilir.

1- OGRENCILER
14

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danisman hocalari mevcuttur. Danisman
hocalar danismanlik saatlerini dgrencilerine duyurur ve programlarini ofislerinin kapisina asarlar. Ayrica

ayhk danismanlik bildirim formu doldurarak bu konu tesvik edilir.

Sunulan Kanitlar:

1.4.1 - Kanit

1- OGRENCILER

1.5

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarh yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarl yént-
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emlerle élculur ve dederlendirilir. Bunun icin kullanilan bir yazilim mevcuttur (MEDEK).

1- OGRENCILER

1.6

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek glvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildigini
belirleyecek guvenilir ydntemler gelistirilmis. "Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve

Ogretim Yonetmeligi” ile de aciklanmistir.

Sunulan Kanitlar:

1.6.1 - Kanit

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
21

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Giyim Uretim sektérinin degisen dinamiklerine uyum saglayan, ulusal ve uluslararasi bilgi paylasimina
acik, teknolojiyi etkin kullanan, strdirlebilir Gretim anlayisini benimseyen, tasarim ve tretim
sUreclerini bir butun olarak ele alabilen, estetik ve yenilikgi ¢ézumler Uretebilen, inovatif ve donanimli

meslek elemanlari yetistirmektir.

2 - PROGRAM EGITIiM AMAGCLARI
22

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Programimizin amaclari Universitemiz web sayfasinda https://tekstilgivimymyo.ozaledu.tr/page/6811 Bilgi

Paketi

menusu icerisinde yer almakta ve kolayca erisilebilmektedir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
23
Kurumun, fakultenin ve bélimun 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 4


https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/5c1b03a71dffbac6a04de545b7537088.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/5c1b03a71dffbac6a04de545b7537088.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/5c1b03a71dffbac6a04de545b7537088.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/5c1b03a71dffbac6a04de545b7537088.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/5c1b03a71dffbac6a04de545b7537088.pdf
https://tekstilgiyimymyo.ozal.edu.tr/page/6811

Aciklama:

Programimizin egitim amaglari bélimun 6z goérevleriile uyumludur.

2 - PROGRAM EGITiM AMAGCLARI
24

Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Programin amaci i¢ ve dis paydaslarimizi stirece dahil ederek belirlenmektedir. Meslek Yuksek Okulumuzun
kalite kurulunda hem égrenci temsilcimiz, hem de dis paydas temsilcimiz bulunmaktadir. Yapilan dtzenli

toplantilarla gérusleri ainmaktadir.

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
25

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:
https://tekstilgivimymyo.ozal.edu.tr/page/6811

2 - PROGRAM EGITIiM AMAGCLARI
26

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

Aciklama:

Programimizin amaglari, bélim kurulu ve danisma kurulu toplantilari vasitasiyla ic ve dis
paydaslarimizin géris ve dnerileri alinarak, teknolojik gelismeler dogrultusunda
guncellenmektedir. Danisma kurulumuzda yer alan dis paydaslarin énerileri de dikkate alinarak 2025-

2026 Egitim 6gretim yil bahar déneminde is yeri egitimi baslayacaktir.

Sunulan Kanitlar:

2.6.1-Kanit

3 - PROGRAM CIKTILARI

31

Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timind kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bigcimde tanimlanmaldir.
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Aciklama:

Giyim Uretim Teknolojisi Programinin Program Ciktilari ve TYYC yeterliliklerine gére hazirlanmistir. Program

ciktilarimiz asagidaki gibidir.

1 Ataturk Illkeleri ve inkil@plarini 6ziimser. Absorbs Atatirk's principles and reforms.

2 Turkge'yi gunluk yasaminda Turkge'nin dil bilgisi kurallarina uyarak kullanir. Uses Turkish in daily life by

complying with the grammar rules of Turkish.

3 Mesleki alanda matematik becerilerini kullanir. Uses mathematical skills in the professional field.

4 Mesleki cahismalarinda etik ilkelere dikkat eder ve sorumluluk bilinciyle hareket eder. Pays attention to

ethical principles in professional work and acts with a sense of responsibility.

5 Orta duzeyde mesleki ingilizce kullanma becerisine sahiptir. Has the ability to use professional English at

intermediate level.

6 Alaninda edindigi temel dizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilir ve degerlendirebilir.
Caninterpret and evaluate the data by using the basic knowledge and skills acquired in the field.

7 Bilgisayar ve bilgi-iletisim teknolojilerini mesleki gelisimini destekleyecek duzeyde kullanabilir. Can use

computer and information-communication technologies at alevel to support professional development.

8 Tekstil ve konfeksiyon isletmelerindeki tretim planlamasini ve analizlerini yapabilir. Can make production
planning and analysis in textile and apparel companies.

9 Iplik, dokuma, terbiye, hazir giyim alanlarinda tretim ve kalite kontrol konularinda mevcut teknolojileri bilir

ve uygulayabilir. Knows and applies current technologies in production and quality control in the fields of

yarn, weaving, finishing, ready-to-wear.

10 Konfeksiyon makinelerini tanir, kullanabilir ve koruyucu bakimini yapabilir. Recognize, use and maintain

apparel machines.

T Giysi kaliplari hazirlayabilir ve model uygulama tekniklerini uygulayabilir. Can prepare garment patterns

and apply model application techniques.

12 Giyim uygulamalari sirasinda ayni meslek disiplini icerisinde ve disiplinler arasinda takim ¢alismalari yap-

abilir. During clothing applications, she can work in the same professional discipline and between disciplin-

es.

13 Toplam kalite felsefesini benimser ve ilgili kurumsal streglere destek verebilir. It adopts the total quality

philosophy and can support the relevant corporate processes.

14 Tekstil ve konfeksiyon isletmelerinin yapisini ve organizasyonunu tanir. Recognize the structure and org-
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anization of textile and apparel companies.

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program ¢iktilarinin saglanma dizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Program ciktilarinin saglanma dizeyini ddnemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin MEDEK yazilimi kulla-

nilmaktadir.

3 - PROGRAM CIKTILARI

33

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

MEDEK yazilimindan alinan verilere gére mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerin program c¢iktilarini

sagladiklari kanitlanir.

4 - SUREKLI IYILESTIRME

4.1

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin surekli
iyilestirilmesine yoénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Aciklama:

Gectigimiz yil, mezun durumuna gelmis égrencilere yonelik uygulanan élgme araglari sonucunda elde
edilen veriler dogrultusunda somut bir iyilestirme ¢alismasi bulunmamaktaydi. Ancak 2025 yili
itibariyla program ¢iktilarinin uygulamaya aktarilmasini guglendirmek ve mezunlarin sektérle daha
uyumlu becerilerle donatiimasini saglamak amaciyla 3+1uygulamali egitim modeline gecis karari
alhnmistir. Bu kapsamda 6grencilerin son dénemlerini dodrudan sektérde gecirecekleri bir yapi
olusturulmasi planlanmis; béylece mezuniyet dncesinde sektdér deneyimi kazanmalari ve is hayatina
hazir hale gelmeleri hedeflenmistir. Uygulamaya gecilecek bu model, 6grencilerin mesleki
yetkinliklerini artirmaya ve program ¢iktilarinin dogrudan gézlemlenmesine olanak saglayarak dnemli

bir iyilestirme adimi olmustur

4 - SUREKLI iYILESTIRME
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4.2

Bu iyilestirme calismalari, basta Olcut 2 ve Olcit 3ile ilgili alanlar olmak Gizere, programin
gelismeye acgik tum alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayal
olmalhdir.

Aciklama:

Universitemizde 6grenci ve 6gretim kadrosu memnuniyet anketleri diizenli araliklarla uyglunarak
degerlendiriimektedir. Performansi dusuk olan alanlar igin program ve akademik birim bazinda

iyilestirme onerileri ve yontemleri gelistirilerek énlemler ainmaktadir.

5 - EGITIM PLANI
51

Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Program editim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen editim planina (mufredata) asadidaki baglan-

tidan ulasilabilir.

https://tekstilgiyimymyo.ozal.edu.tr/page/6811

5 - EGITIM PLANI

52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranisglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri BélUmu altinda "Giyim Uretim Teknolojisi” programi olarak egitim-égretim
faaliyetlerini

sUrdirmektedir. Sanayi is birlikleri ve uygulamali egitim modelleriyle 6grencilerine sektdére uyum
saglayacak bilgi ve becerileri kazandiran program, dis ve i¢ paydaslarinin destediile birgok firmaiile is
birligi yaparak mezunlarinin istihdam olanaklarini artirmistir. Bugtn, tasarim ve dretimi bir arada ele alan

yenilik¢i egitim anlayisiyla sektérde fark yaratan profesyoneller yetistirmeye devam etmektedir.

5 - EGITIM PLANI
53

Egitim planinin 6ngoérildigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.
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Aciklama:

Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Bslimu altinda "Giyim Uretim Teknolojisi” programi olarak egitim-6égretim
faaliyetlerini

sturdurmektedir. Sanayi is birlikleri ve uygulamali egitim modelleriyle 6grencilerine sektére uyum
saglayacak bilgi ve becerileri kazandiran program, dis ve i¢ paydaslarinin destegi ile bircok firmaile is
birligi yaparak mezunlarinin istihdam olanaklarini artirmistir. Bugtin, tasarim ve dretimi bir arada ele alan

yenilikgi egitim anlayisiyla sektérde fark yaratan profesyoneller yetistirmeye devam etmektedir.

5 - EGITIM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

Egitim planimiz 4 dénem toplam 120 AKTS ‘den olusmaktadir. Egitim planimiz ekte sunulmustur.

Sunulan Kanitlar:

5.4.1-Kanit

5 - EGITIM PLANI

55

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

Egitim planimiz 4 dénem toplam 120 AKTS ‘den olusmaktadir. 4. donem is yeri egitimi olarak planlanmistir.

Egitim planimiz ekte sunulmustur.

Sunulan Kanitlar:

5.51-Kanit

5 - EGITiM PLANI

5.6

Egitim programinin teknik i¢cerigini buttinleyen ve program amagclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Egitim planimiz 4 dénem toplam 120 AKTS ‘den olusmaktadir. 4. donem is yeri egitimi olarak planlanmistir.
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Egitim planimiz ekte sunulmustur.

Sunulan Kanitlar:

5.6.1 - Kanit

5 - EGITIM PLANI

57

Ogrenciler, 8nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Egitim planimiz 4 dénem toplam 120 AKTS ‘den olusmaktadir. 4. donem is yeri egitimi olarak planlanmistir.

Egitim planimiz ekte sunulmustur.

Sunulan Kanitlar:

5.7.1-Kanit

6 - OGRETIM KADROSU

6.1

Ogretim kadrosu, 6gretim lyesi-égrenci iliskisini, 6grenci danismanligini, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdurebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

https://tekstilgiyvimymyo.ozal.edu.tr/academic-staffs

6 - OGRETIM KADROSU
6.2

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdurulmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Aciklama:

https://tekstilgiyvimymyo.ozal.edu.tr/academic-staffs

6 - OGRETIM KADROSU
6.3

Ogretim Uyesi atama ve yikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:
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https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/521d96d4e45ae151c6be53025ab60c93.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/521d96d4e45ae151c6be53025ab60c93.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/521d96d4e45ae151c6be53025ab60c93.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/521d96d4e45ae151c6be53025ab60c93.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/521d96d4e45ae151c6be53025ab60c93.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a9cc60e781ea9dfae069ce2293f9befa.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a9cc60e781ea9dfae069ce2293f9befa.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a9cc60e781ea9dfae069ce2293f9befa.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a9cc60e781ea9dfae069ce2293f9befa.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/a9cc60e781ea9dfae069ce2293f9befa.pdf
https://tekstilgiyimymyo.ozal.edu.tr/academic-staffs
https://tekstilgiyimymyo.ozal.edu.tr/academic-staffs

Ogretim tyesi atama ve yiikseltme kriterler uygulanabilirdir.

Sunulan Kanitlar:

6.3.1 - Kanit
7-ALTYAPI
71

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:
https://tekstilgivimymyo.ozal.edu.tr/page/6823

7 - ALTYAPI
7.2

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Programimizin yer aldidi yerleske, 6grencilerimizin sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini
karsilamak agisindan bazi yénlerden yetersiz kalmaktadir. Ancak bu duruma ragmen 6grencilerimiz,
Meslek Yuksekokulumuzun diger programlariyla ve yerel paydaslarla is birlidi icerisinde dizenlenen
cesitli sosyal, kulturel ve sanatsal etkinliklere aktif olarak katilim saglamaktadir. Bu etkinlikler arasinda
seminerler, teknik geziler, sergiler, atélye ¢alismalari, tematik gunler, mesleki tanitim etkinlikleri ve
cesitli toplumsal farkindalik faaliyetleri yer almaktadir. Ogrencilerimiz bu etkinliklerde hem akademik
gelisimlerine katki saglamakta hem de sosyal becerilerini gelistirme firsati bulmaktadir. Katilim
saglanan etkinlikler ve gergeklestirilen calismalar, fotograf, afis, katiim listeleri ve resmi duyurularla
belgelenmekte; bu belgeler ilgili dosyalarda arsivienmektedir. Bu sayede, 6grencilerimize sunulan

olanaklarin nasil degerlendirildigi somut bicimde izlenebilir hale getirilmektedir.

7 - ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern miuhendislik araglarini kullanmayi1 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:

Programimizda, gtincel yazilimlarin mevcut oldugu Bilgisayarl kalip hazirlama egitimleri verilmektedir.
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https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f71841d80a7b77c4d29b44683c34b9ff.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f71841d80a7b77c4d29b44683c34b9ff.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f71841d80a7b77c4d29b44683c34b9ff.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f71841d80a7b77c4d29b44683c34b9ff.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f71841d80a7b77c4d29b44683c34b9ff.pdf
https://tekstilgiyimymyo.ozal.edu.tr/page/6823

7-ALTYAPI

7.4

Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklar yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Meslek Yuksekokulu binamizda katiuphanemiz mevcuttur.

7-ALTYAPI
7.5

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi dizenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Programimizin yer aldigi yerleskede, engelli bireylerin egitim-ogretim sdreclerine tam ve esit katilimini
destekleyecek fiziksel duzenlemeler bulunmaktadir. Yerleskede engelli bireyler icin hissedilebilir
yuUzeyli yuruyuds yollari, asansérler ve engelli kullanimina uygun tuvaletler mevcuttur. Bu dizenlemeler,
engelli bireylerin mekansal erisimini kolaylastirmak amaciyla yapilmis olup, Universitemizin

erisilebilirlik ilkeleriyle uyumludur.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Programimiz atélye ve laboratuvarlarina saglanan demirbas alimi, uygulamali derslerde kullaniimak
Uzere temrinlik malzeme alimi ve giyim dretim atdlyesi bakim ve onarimi Meslek Y Uksekokulumuz
butgesi, ilgili kalemlerinden saglanmaktadir. Ayrica dis paydaslarimizin hibe ve hediye olarak
programimiz égrencilerinin kullanimri¢in sagladigr malzeme destekleri yeterli

durumdadir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmahdir.

Aciklama:

Ogretim elemanlarimizin egitim faaliyetlerini gerceklestirmeleriicin atélye, derslik ve
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laboratuvarlarimiz projeksiyon cihazlari, ergonomik ofis mobilyalari ve yeterli aydinlatmaiile
donatimistir.
Ogretim elemanlarimiz, arastirma faaliyetlerinde programimiza ait donanimli arastirma laboratuvari ve

guvenliinternet agi ile dijital bilgi kaynaklarina erisim saglayabilmektedir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Programimiz i¢in gereken altyapiyi temin etmek icin AB hibe projesi ve BAP projeleri yapilmistir.

8 - KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.4

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

Aciklama:

Programimiza destek veren idari, teknik ve destek personelinin nicelik ve niteligi yeterli durumdadir.
Programimiza 6zgu teknik gezi, kultiirel gezi ve staj gereksinimleri Universitemiz ilgili idari biriminin

destegiile karsilanmaktadir.

9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakulte, bolum ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:

Universitemiz, Meslek Yuksekokulumuz ve Giyim Uretim Teknolojisi Programi diizeyindeki tim yapi ve
organizasyon semalari belirlenmis olup, seffaflik ilkesi dogrultusunda Universite ve birim web
sayfalarinda yayimlanmistir.

Karar alma surecleriise is akis diyagramlari seklinde tanimlanmis, akademik-idari kararlarin hangi
kurullar tarafindan nasil alindigl, uygulamaya nasil yansitildigi bu diyagramlarla acik bigimde ortaya
konmustur. Bu surecleri destekleyen kurul kararlari, komisyon raporlari ve i¢ yazismalar gibi belgeler

kanitlara eklenmistir.
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Bu yapi ve suregler, program ¢iktilarinin gergeklestiriimesine ve egitim amaclarina ulasiimasina
dogrudan katki saglamaktadir. Ornegdin; mufredat giincellemeleri, 8grenci temsilcisi belirlenmesi,
uygulamal egitimin (3+1 modeli) karara baglanmasi gibi akademik stireclerde alinan kurul kararlari,
program hedeflerinin paydaslarla birlikte degerlendirildigini ve ciktilarla iliskilendirildigini
gostermektedir.

Ayrica programimiza ait yillik etkinlik takvimi hazirlanarak bélum web sayfasinda yayimlanmakta; bu
uygulama sayesinde 6grenciler, 6gretim elemanlari ve dis paydaslar planlanan faaliyetlere zamaninda

katilim saglayarak egitim amagclarinin sosyal ve mesleki boyutlarini desteklemektedir.

10 - PROGRAMA OZGU OLGCUTLER
10.1

Programa Ozgu Olgutler saglanmaldir,
Aciklama:

Giyim Uretim Teknolojisi On Lisans Programi'na 6zgu asagdidaki slcitler belirlenmis olup, her biri
programin egitim-6gretim faaliyetleri ve ¢iktilariyla dogrudan iliskilidir. Bu dlgutlerin saglandigina dair
uygulamalar, kanitlar ve gelisim surecleri asagida 6zetlenmistir:

Egitim Amaclari ve Hedefleri: Ogrencilere giyim tretim surecleriyle ilgili kapsamli bilgi kazandirmak ve
sektorel uygulamalarda yetkinlik saglamaktir.

Program Ciktilari: Mezunlarin dretim tekniklerini uygulayabilme, kalite kontrol sureclerini ydnetebilme
ve Uretim planlamasi yapabilme becerileri kazanmasi hedeflenmektedir.

Mufredat ve Ders icerikleri: Giysi tasarimi, kumas teknolojisi, Gretim yéntemleri, marka olusturma ve
pazarlama gibi alanlari kapsayan dersler sunulmaktadir.

Ogretim Yontemleri: Atélye calismalari, proje tabanl 6grenme, staj uygulamalari ve aktif 8grenme
yontemleri kullaniimaktadir.

Degerlendirme Yontemleri: Uygulama sinavlari, yazili sinavlar, proje sunumlari ve staj raporlari ile
ogrenci performansi degerlendirilmektedir.

Ogretim Elemanlarinin Nitelikleri: Alaninda uzman akademisyenler ve sektér deneyimi olan 6gretim
elemanlari gérev yapmaktadir.

Fiziksel ve Teknolojik Altyapi: Donanimli atdlyeler, bilgisayar laboratuvari ve tasarim yazilimlari 8grenci
kullanimina sunulmustur.

Mezunlarin Basarilari: Mezunlarimizin tekstil giyim tretimi sektdrinde istihdam edilme oranlarive is
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dunyasindaki performanslari.
Geri Bildirim Mekanizmalari: Ogrencilerden, mezunlardan ve isverenlerden dizenli olarak alinan sézlu

gorus ve oneriler degerlendirilerek Programimizda strekli iyilestirme ¢alismalari gerceklestiriimektedir

11- SONUC
1.1

Sonug
Aciklama:

Mesleginde Uretim sektorinun ihtiyaglarini karsilayabilecek, yeterli mesleki bilgi ve
beceriye sahip, alaninda yenilikleri arastirip gelistirebilen teknik elemanlar yetistiriimektir.
Bu amaclar dogrultusunda tim ¢alismalar yapilmakta olup eksiklikler belirlenerek derslerde

ve sanayi ile isbirligi kapsaminda gelistirmeler yapilmaktadir.
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